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® SERVICIO A - TRANSICIOGN ISO 9001:2015 - 2026

Pasaala
1SO9001:2026
con método

26 semanas, una guia por semanayy la firma del

Ing. Freddy Brun en cada semana cerrada. Llegas a la
auditoria de transicion con el sistema preparado y la
evidencia a mano.

Diagnostico inicial ->

Charla de 1 hora sin cargo con el Ing. Freddy Brun'y
diagndstico con informe.

EL DATO QUE MAN

30/09/2029

Ese dia dejan de ser validos los certificados L lul
ISO 9001:2015 que no hicieron la transicion. Escaneacon tu celular

+30 ANOS EN LA INDUSTRIA

Fuente: Global ACI, TECH-3-TR. Algunos organismos fijan
fechas apenas distintas.

26 72 +30

semanas, 2 de guias de trabajo anos en la industria
reserva

brun-consultora.com.ar/iso-9001-
2026/#diagnostico

CODIGO VERSION FECHA PARA
BP-SRV-A-26 4.2.4 2026-11 IS0 9001:2015 certificadas



https://www.brun-consultora.com.ar/iso-9001-2026/#diagnostico

~ A .,
B" Buenas Practicas SERVICIO A - TRANSICION IS0 9601:2815 - 2026 - 02 / 10
ING. FREDDY BRUN

® QUE PASA SI NO TRANSICIONAS

I GINZ] correl

Tu certificado 2015 tiene fecha de salida. Una transicion ordenada lleva 26 semanas y la
auditoria necesita la fecha de tu organismo: cuanto antes la pidas, mas margen tenés.

CALENDARIO DE LA TRANSICION, A ESCALA SEP 2026 - SEP 2029
16/09/2026 31/03/2028 30/09/2029
Se publica la edicion Ultimo dia para Fin de validez de los
2026 certificar con la 2015 certificados 2015

2

) &
Certificas con la 2015 o con la 2026 Solo transicion, o certificacion con la 2026

SR T g
2028 2029 oct 2029
26 semanas: lo que dura el plan A, si empezaras en la fecha de emision

! ! ! ! |
sep 2026

FECHA DE EMISION - 84/11/2026

73 semanas

hasta el ultimo dia para certificar con la 2015 (31/03/2028)

151 semanas

hasta el fin de validez de los certificados 2015 (30/09/2029)

FUENTE: GLOBAL ACI - TECH-3-TR. Algunos organismos fijan fechas apenas distintas: la fecha efectiva la
confirma cada organismo.

30/09/2029 31/03/2028

Tu certificado deja de valer. Secierralapuertadela2015.

Un certificado 2015 que no hizo la transicion deja de ser Después de esa fecha no se emiten ni se recertifican
valido. Vale hasta su vencimiento y nunca mas alla de certificados 2015. Si tu recertificacion cae mas tarde,
esa fecha. tiene que ser con la 2026.

CLIENTES Y LICITACIONES AUDITORIA DE TRANSICION

Perdés lo que te piden. Se pide con tiempo.

Si tus clientes o licitaciones exigen ISO 9001 vigente, Suele requerir solicitud y cotizacion previas al
quedarte sin certificado te deja afuera de esas organismo, y a veces dias adicionales. Planificamos
oportunidades. hacia atras desde la fecha que te dé el tuyo.

Tu empresa se recertificé en mayo de 2026 y tiene auditorias de seguimiento en mayo de 2027 y mayo
de 2028. Lo razonable es preparar el sistema durante 2027 y hacer la auditoria de transicion junto con la
vigilancia de 2028, si tu organismo lo admite: ni una visita extra, ni cerca del limite.

EJEMPLO
PRACTICO

SIGUIENTE PASO
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun
Charla de 1 hora sin cargo y diagndstico

brun-consultora.com.ar

/i50-9001-2026 Diagnéstico inicial -


https://www.brun-consultora.com.ar/iso-9001-2026/#diagnostico

Bl‘ Buenas Practicas
‘ ING. FREDDY BRUN

® QUE CAMBIO EN 2026

Se actualiza,

SERVICIO A

TRANSICION IS0 9001:2015 - 2026 03 / 10

no se rehacef

La 2026 es unarevision técnica de la 2015, no una norma nueva. Mantiene los 10 capitulos y el
enfoque a procesos; cambian requisitos puntuales. Esto es lo que mueve la aguja.

Mapa de cambios por clausula

4.1 Contexto § 4.2

4 CONTEXTO Partes

interesadas

5.1 5.2 Politica
Liderazgo

5 LIDERAZGO

4.3 Alcance

5 3 Roles

El mayor trabajo esta en los capitulos 4a6,7.1.6 y 7.3.

4. 4 Procesos

6 6.1 6.2 6.3 Cambios
PLANIFICACION [HAd Objetivos
oportunidades

7.1 Recursos
7 APOYO

8 OPERACION

9.1

9 EVALUACION Seguimiento Audltorla

10.1 Mejora Y]
continua No
conformidad

10 MEJORA

Sin cambio sustancial (5)

Competenma Toma de
conciencia

8.1 8.2 8.3 Disefio 8.4 8.6 .
Planificacion Requisitos Proveedores Producmon Liberacion NC

ReV|S|on

direccion

Redaccioén o nota (21)

7.4 7.5
Comunicacion  Informacion
documentada

8.7 Salidas

@ Requisito ampliado (20) @) Nuevo o reestructurado (6)

Totales sobre 52 clausulas e incisos. Cada casillero muestra el nivel mas alto de lo que contiene.

LO QUE NO CAMBIO:

Elciclo PHVA Elenfoque a

procesos

La estructurade
10 capitulos

SIGUIENTE PASO
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun
Un diagndstico para saber qué te toca

EL SISTEMA QUE TENES SIGUE SIRVIENDO

El pensamiento Los siete La operacion
basado en principios de la (capitulo 8)
riesgos calidad

brun-consultora.com.ar
/is0-9001-2026

Diagnéstico inicial ->
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® QUE CAMBIO EN 2026 LOS OCHO CAMBIOS

Los ocho cambios .

Cada cambio, con las clausulas donde aparece y lo que significa para tu sistema. En el
diagndstico inicial vemos cuales te tocan a vos.

5.1.1 i) - 7.3 e) - 7.1.4 (Nota)

Culturade la calidad y comportamiento
ético

La Direccion ya no solo aprueba la politica: tiene que
promover una cultura en la que hacer bien las cosas, y
actuar con ética, sea lo normal.

6.3 - 8.1 - 5.3 f)

Planificar los cambios de punta a punta
Cambiar algo del sistema exige comunicarlo, seguir si
funciond y revisar los resultados, no solo decidirlo.

7.1.6

Conocimiento: conservar, aplicary
compartir

No alcanza con tener el conocimiento disponible: hay
que conservarlo, aplicarlo y compartirlo.

8.2.1 - 8.2.4 - 9.1.2 - 8.4.1 - 8.4.3 - 10.2.1
(Nota)

Clientes y proveedores: contingencias e
informacion del cliente

Si algo puede interrumpir la entrega, el cliente tiene que
saber qué se hard; y la satisfaccion del cliente se sigue
con mas fuentes de informacion.

SIGUIENTE PASO
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun
Un diagndstico para saber qué te toca

6.1.1 - 6.1.2 - 6.1.3 - 9.1.3 - 9.3.2

Riesgos y oportunidades, cada uno por su

lado

Ya no alcanza con hacer una lista de riesgos: hay que
analizarlos y evaluarlos, y las oportunidades tienen su
propio tratamiento.

4.1 - 4.2 - 9.3.2 ¢c)

Contexto, partes interesadas y cambio
climatico

La organizacion tiene que decidir si el clima la afectay
qué requisitos de sus partes interesadas va a atender
desde el sistema de calidad.

4.4.2 - 7.5

Informacion documentada: «disponible» y
«disponible como evidencia»

Cambia el lenguaje, no la carga de documentos: lo que
importa es que la informacion esté disponible y, cuando
corresponde, sirva de evidencia.

9.2.2 - 9.3.2 - 9.3.3 - 10.1 - 108.2
Auditoria, revision porla direccién y mejora
Cada auditoria necesita objetivos propios, la revision

por la direccion mira cémo cambian las partes
interesadas, y la mejora continua pasa a serel 10.1.

brun-consultora.com.ar

/i50-9001-2026 Diagndstico inicial -
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® COMO LO HACEMOS - METODO

Primerolo que[ZT5:L.

Ordenamos el trabajo por el tiempo que cada requisito necesita para generar evidencia, no por
el orden de los capitulos. Asi llegas a la auditoria con evidencia de funcionamiento.

SEMANAS DE EVIDENCIA QUE LLEGAN A LA AUDITORIA DE TRANSICION

SO S5 S10 S15 S20 S2:5

Cultura de la calidad desde S@5 21 semanas
Riesgos y oportunidades desde S09 17 semanas
Gestion de cambios, en un caso real desde S13 13 semanas

Auditoria de transicién - S26

BUENAS PRACTICAS TU ORGANIZACION BUENAS PRACTICAS

Guiade lasemana Construccion Control

Al inicio de cada semana, una Tu equipo construye su propio Al cierre revisamos lo producido
guia con cuatro preguntas: qué sistema: son los duenos de los con la lista de verificacion y
hacemos y por qué, qué pide la procesos. Parten de un modelo contra lo que suele mirar un
norma, cémo lo construimos y base nuestro y lo adaptan a como auditor. Si esta en orden, la
como sabemos que esta bien. trabajan. semana se cierra con la firma del

Ing. Freddy Brun.

6 PUERTAS DE FASE - DECIDE TU
DIRECCION

S03 ¢,Seguimos con el plan de transicion?

s18  ¢Culturay riesgos quedan en marcha SEMANA CERRADA, CON FIRMA

para empezar a generar evidencia?
Una semana se cierra cuando el control aprueba la lista

$14  (Pasamosaajustarla operacionyla de verificacion. Cada una lleva la firma del
medicion? Ing. Freddy Brun. Si no se aprueba, devolvemos

s18  ¢Estamos en condiciones de auditar observaciones por escrito y la semana sigue abierta.
internamente el sistema?

PLAZO DE DEvVOLUCION hasta7 dias corridos

S22 ¢Cerramos la verificacion y pasamos a la
preparacion final?

S25 ¢Nos presentamos a la auditoria de
transicion con el sistema listo?

SIGUIENTE PASO ) &
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun '™ Conjisoogggiogogg Diagnéstico inicial >
Charla de 1 hora sin cargo y diagndstico
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® 26 SEMANAS - EL PLAN COMPLETO

26 semanas en I LIl

Seis fases, siete hitos y una puerta de decision por fase. Las reservas ya estan dentro del plan,
antes de los momentos mas sensibles.

@B semanadetrabajo i__, Reserva @ Auditoria externa O Puertadefase @ Hito

SEMANA 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
F1 - S01-S03 1 3
Arranque y diagnéstico [ ] [

. <

F2 - S04-S10 10
Cultura, liderazgo y riesgos [ 0
F3 - S11-S14

Contexto, cambiosy

-

F4 -

$15-S18 17

Clientes, proveedores y (]

Ly

F5 -

§$19-S22 21 22
Verificacion interna

F6 - S23-S26 26
Cierre documentaly - [
auditoria de transicion

a3
CARGA SEMANAL pico S26: 22-34 h

Horas, 1 persona por rol
(punto medio de los rangos)

HITOS DEL PLAN

So1
S03
S10
S17

Inicio del proyecto S§21  Auditoria interna completa
Diagnastico entregado §22  Revision por la direccion
Culturay riesgos implementados

. . S§26  Auditoria de transicion
Sistema actualizado

Las puertas de fase no equivalen a obtener la certificacion: esa decision es exclusiva del organismo certificador.

SIGUIENTE PASO

. brun- ltora.com. e
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun o o001 2096 Diagnéstico inicial ->
Charla de 1 hora sin cargo y diagndstico
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® QUE RECIBIS - QUE TE TOCA - CUANTAS HORAS

Qué 8y qué te toca.

Tu equipo hace el sistema; nosotros ponemos método, guia, control y firma.

Quérecibis DE BUENAS PRACTICAS Qué tetoca DE TU ORGANIZACION

v Una guia por semana: cuatro preguntas, en ® Una contraparte con tiempo semanal; tu Direccion
palabras simples y para especialistas en las puertas de fase y los hitos

v Una sesion semanal de trabajo con tu contraparte m Construir tu sistema: tus equipos adaptan los

v Control semanal, con devolucion escrita en el modelos base y los aprueban
plazo comprometido B Entregar informacién y acceso en los plazos de

v Lafirmadel Ing. Freddy Brun en cada semana cada semana
cerrada B Pedir al organismo la fecha de la auditoria de

v Talleres e hitos que facilitamos: Direccion, transicion (S01) y confirmarla por escrito (S04);
auditoria interna y simulacro; acompanamiento en acompanamos

las auditorias del organismo, silo admite y sin
responder al auditor en tu nombre

SESION SEMANAL

Reunion por Meet de 60 a 90 minutos por semana.

v Modelos base, 15 plantillas de arranque y )
Atencion por WhatsApp de 8 a20 h.

cronograma con fechas reales
v Tablero de avance y puertas de fase para tu

Direccion
Horas reales porrol POR PERSONA - 26 SEMANAS (24 DE TRABAJO)
PROMEDIO / TOTAL DEL
ROL SEMANA SEMANA PICO PROYECTO
Direccion 1,5-2,5 h 6 h 38-63 h D
Resp. de Calidad 4-6 h 12 h 100-149 h D
Duenos de
2-3,5 h 6 h 53-83 h
proceso [
Personal 0,5 h 4 h 8-14h @
Auditores internos 1-1,5 h 12 h 26-:39 h D

Horas por persona. Los totales no incluyen las 2 semanas de reserva: si se usan todas, el Responsable de

Calidad suma 4-8 h mas. Se ajustan con el diagnéstico inicial.

NO INCLUYE ' Decisiondel organismo Costos del organismo Redactar tu sistema Equipamiento y software

Asesoramiento legal

SIGUIENTE PASO ) -
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun run Conjisoogggiogogg Diagnéstico inicial >
Charla de 1 hora sin cargo y diagndstico
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® POR QUE EL ING. FREDDY BRUN

uienlodirige,

Detras de cada plan hay una persona que responde: el
Ing. Freddy Brun dirige, controla y aprueba cada semana.

«Cada semanacerradalleva

- . RN
Ing. Freddy mi firma de aprobacion.

+30 ANOS EN LA INDUSTRIA

Ing. Freddy Brun - Director - Buenas Practicas

+30 5 pasos

anos en laindustria. Quien dirige el trabajo y firma cada
semana cerrada.

72 guias
Una por semana de trabajo de los dos servicios, con

cada afirmacion etiquetada como requisito, orientacion,
practica de BP o cambio respecto de 2015.

Rigor que se puede verificar

Método de los 5 Pasos Clave para el Agregado de
Valor: del diagndstico de raiz a la sostenibilidad.

15 plantillas

de arranque, mas los modelos base de los documentos
clave que tu equipo adapta.

IRAM-ISO0 9001:2026

Las 72 guias fueron revisadas contra el texto oficial IRAM-1ISO 9001:2026.

Del4.1al10.2

Trazabilidad clausula por clausula:
91 clausulas, cada semana
vinculada a lo que la norma pide.

L0 QUE NO HACEMOS

Consuclausula

Cada afirmacion cita su clausula; no
se la copia: la norma se explica con
nuestras palabras.

Consufuente

Cada fecha de transicion cita Global
ACI, TECH-3-TR, y avisa que cada
organismo confirma la suya.

No prometemos la certificacion: la decide el organismo certificador.

Ofrecemos método y control semanal; la evidencia la construye tu organizacion. Y no opinamos sobre otras

propuestas.

CREDENCIALES

Ingeniero Industrial - +30 aios en la industria - lidera un equipo de auditores especializados segun la norma a certificar

SIGUIENTE PASO
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun
Charla de 1 hora sin cargo y diagndstico

brun-consultora.com.ar

/i50-9001-2026 Diagndstico inicial -
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® O0BJECIONES RESPONDIDAS

Las dudas que Gl GETe = 1(=1el:17].

Las cinco preguntas que mas nos hacen antes de empezar, con una respuesta directa y sin
promesas.

OBJECION RESPONDIDA

«Yatengo la2015 andando. Otros me ofrecen
latransicion en 3 meses. ¢ Por qué 26
semanas?»

No opinamos sobre otras propuestas. Nuestro criterio:

primero lo que mas tarda en demostrarse. La cultura,
los riesgos y la gestion de cambios necesitan meses
de comportamiento real, y la auditoria internay la
revision por la direccion se apoyan en esa evidencia.
Es criterio nuestro, no un requisito de la norma. Situ
organismo audita antes, se calcula hacia atras y lo
decidis con el Ing. Freddy Brun en el diagnéstico.

O0BJECION RESPONDIDA

«¢Qué pasa sinos atrasamos, si en enero
cerramos porvacaciones o si el organismo
me daotrafecha?»

El plan trae 2 semanas de reserva dentro del total
(S18y S25), antes de la auditoria interna 'y de la de
transicion. Siuna semana se atrasa, se usa la reserva
mas proxima. Si el organismo cambia la fecha, se
recalcula el plan hacia atras. Los recesos, como el
de enero, se informan al inicio y se cargan sobre la
reserva.

OBJECION RESPONDIDA

«¢Cuantas horas por semanamevaasacara
mi gente, y aquién?»

Cada propuesta trae esta tabla por rol, en rangos por
personay por semana. Las semanas pico estan
marcadas y hay reservas para absorber atrasos. Son
estimaciones: se afinan en el diagndstico con la
disponibilidad real de tu equipo.

O0BJECION RESPONDIDA

«Esto parece una plantilla. {Qué tiene de mi
empresay por qué vos?»

El plan es un esqueleto probado que se adapta a tu
organizacion en dos lugares: cada guia semanal tiene

una seccion «Tu organizacion» (tu codigo de ética, tu

encuesta de clima, tus incidentes) y el diagndstico de

las primeras semanas ajusta el plan a tu caso. Ademas

el calendario sale con tus fechas reales. Y por qué
nosotros: porque cada semana la firma quien dirige el
trabajo.

SIGUIENTE PASO
Diagnéstico inicial con el Ing. Freddy Brun
Charla de 1 hora sin cargo: traé tus dudas

O0BJECION RESPONDIDA

«¢Qué hacés vosyqué hagoyo? Me suenaa
que yo escribo todo y vos corregis.»

Ni una cosa ni la otra. Tu equipo construye el sistema
porque son los duenos de los procesos: si lo escribe
un tercero, no se sostiene en una auditoria. Nosotros
guiamos, facilitamos y controlamos, hacemos el
diagnostico de brechas y conducimos los talleres.

brun-consultora.com.ar

/i50-9001-2026 Diagndstico inicial -
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e EL PROXIMO PASO ES UNO SOLO

Empecemos oorel
nosticoinicial

Charla de 1 hora con el Ing. Freddy Brun y diagndstico con informe sobre tu
sistema frente a la 2026.

Escaneacontu WhatsApp de Buenas
celular Practicas

Diagnostico inicial con el N
Ing. Freddy Brun

WHATSAPP +54 9 341 555-7944

E-MAIL asistentebp73@gmail.com

brun-consultora.com.ar/iso- wa.me/5493415557944
9001-2026/transicion

Charla con el Ing. Freddy Brun Diagnéstico inicial Modalidad y costo

1 hora, remotay sin cargo: la Lista de verificacion e informacion Remoto, sin cargo. Presencial:

mecanica de trabajo del servicio. documentada. Recibis un Informe con cargo, a convenir segun
con Fortalezas y Oportunidades distancia y tiempo requerido.
de mejora.

LAS CINCO PREGUNTAS QUE HACE TODO EL MUNDO, CON SU PAGINA

¢Cuantas horas me va a sacar a mi gente? P. 09
¢Qué hacés vos y qué hago yo? P. 09
¢, Por qué 26 semanas, si otros ofrecen 3 meses? P. 089
&Y si nos atrasamos o el organismo cambia la fecha? P. 09
¢No es una plantilla? ¢,Por qué vos? P. 09

Buenas Practicas - Ing. Freddy Brun - Rosario, Argentina. La decision de certificar o mantener el certificado es exclusiva
del organismo certificador; este material no la promete. Fechas de transicion segun Global ACI, TECH-3-TR; algunos
organismos fijan fechas apenas distintas y la fecha efectiva la confirma cada organismo. Referencias de clausula:
IRAM-ISO 9001:2026. La inversion se presenta en la propuesta. BP-SRV-A-26 - v4.2.4 - 2026-11.

© 2026 Buenas Practicas - Ing. Freddy Brun. Todos los derechos reservados. Se basa en IRAM-ISO 9001:2026, cuyo
texto no se reproduce. ISO es marca de la Organizacion Internacional de Normalizacion; IRAM e IRAM-ISO 9001, de
IRAM. Buenas Practicas es una consultora independiente y no esta afiliada ni avalada por ISO, IRAM, Global ACI ni
ningun organismo certificador.
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